
令和７年度秋田県市町村職員共済組合職員採用試験のお知らせ 
 

＊詳細については、決まり次第、当組合ホームページの新着情報欄に掲載する予定です 

 

１． 試験区分および採用予定人員 

高校卒一般事務   若干名 

 

２． 職務の内容 

秋田県内の市町村職員に対して行われる地方公務員等共済組合法の規定による医療

保険給付、年金給付、保健・貯金・貸付等の福祉事業の業務に従事 

※全国市町村職員共済組合連合会（東京都）等への派遣勤務の場合あり 

 

３．受験資格 

平成 16 年 4 月 2 日～平成 20 年 4 月 1 日生まれの方 

※令和 8 年 3 月 31 日までに大学卒業見込みの方は受験できません 

 

４．試験内容 

   〇第１次試験 

     職務能力試験、職務適応性検査 

   〇第２次試験（第１次試験合格者に通知） 

     面接試験、作文 

 

５．受付予定期間 

    令和７年９月 

 

６．第１次試験予定日時および試験会場 

    試験日時：令和 7 年 10 月 

  会  場：未定  

 

７．採用予定日 

    令和８年４月１日 

 

８．給与・加入保険等 

初任給は、令和 7 年 4 月 1 日現在、高校新卒者で 189,334 円です。このほか通勤手当

（車通勤可能）、期末・勤勉手当、扶養手当等の諸手当が支給されます。（給与は原

則として地方公務員に準じます。） 

加入保険制度としては、雇用保険・労災保険への加入のほか、医療保険として共済組

合への加入、年金制度は厚生年金が適用されます。 

 

９．勤務時間・休暇等 

  勤務時間は、原則として８：３０～１７:１５（休憩時間１２:００～１３：００）です。 

  休暇については、年次有給休暇が２０日（ただし初年度は１５日）取得できるほか規

程に定める夏季休暇等の特別休暇制度があります。また、土曜日・日曜日の週休日、

祝日・年末年始（12/29～1/3）は休日となります。 

 

10．お問い合わせ先 

    〒 ０１０－０９５１ 

    秋田市山王４丁目２番３号 （秋田県市町村会館３階） 

    秋田県市町村職員共済組合  総務課 ℡  ０１８－８６２－５２６２ 


